The

Kids

CAMPAIGN

Every Day Safer than the Day Before

UNA PROIMESA A
322,000 Futuros

Hacer que la civudad de FiladelFfia sea
mas limpia, ecoldégica, segura y llena
de oportunidades educativas y
econdmicas para crear una Familia.
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El éxito actual y futuro de nuestra
ciudad esta inextricablemente
vinculado con el compromiso del
préoximo alcalde de hacer de Filadelfia
el mejor lugar del pais para cniar a los

322,000 ninos que viven aqui.



o

promesa de Futuros de 322,000

Seguridad enla que las comunidades tengan los recursos necesarios
para abordar los problemas a largo plazo que dan lugar a la
delincuencia.

& Educacion en la que los estudiantes asistan a instalaciones limpias

del siglo XXI para la escuela, oportunidades académicas y de
enriquecimiento durante todo el ano, y estan conectados con empleos
o formacién post secundaria antes de graduarse.

) Limpieza y ecologizacion donde las familias tienen parques

'

limpios para abundantes oportunidades recreativas, cubierta de
sombra para mantenerlos sanos, y escuelas verdes que ralentizan el
ritmo del cambio climatico.

Oportunidad econdmica en la que las familias sean
econOmicamente auténomas, puedan confiar facilmente en la
atencion de los ninos, los ingresos y otros medios de apoyo que les
permitan trabajar y prosperar y en la cual ningun nino sea separado de
sus padres por la pobreza.

promesa de 322,000 Futuros

La proxima administracion debe hacer las cosas, comenzando el primer dia
para los ninos. Ellos deben trabajar sistematicamente todos los dias para
aprender y colaborar con los jovenes, los padres y los profesionales de todos
los sectores que sirven a la juventud para innovar y ampliar la infraestructura
de la ciudad que sirve a los jovenes. Deben fortalecer las asociaciones
federales y estatales necesarias para asegurar que cada nifno tenga los
servicios y el apoyo que necesita para prosperar.



PARA LA SEGURIDAD

Apoyar a la Policia de Filadelfia a centrarse en la lucha contra la violencia con armas
de fuego. Los recursos de la policia deben dedicarse a detener los tiroteos y los
homicidios. Sin embargo, su atenciéon a menudo se llama a mediar las infracciones de
bajo nivel de los nifios y los jovenes. Hay que ampliar los programas de desvio escolar
y comunitario para que mas jovenes puedan rendir cuentas de sus acciones sin entrar
en el sistema de justicia penal.

@ Adoptar una estrategia de salud publica en la lucha contra la violencia con armas de
fuego. El trauma de la violencia armada y la pobreza debilita la determinacién y la
capacidad de demasiados jovenes para creer y construir su propio futuro. La
infraestructura de salud comportamental de la ciudad debe desempeniar un papel
central en la construccién de un sistema de bienestar mental para ninos y jévenes que
esté centrado en la resiliencia y los activos personales y que equipe a los jovenes y sus
familias con las habilidades de afrontamiento y emocionales necesarias para preparar
a los ninos para un futuro satisfactorio.

@ Dar a los padres y a las comunidades las herramientas para curar a los jévenes que
cometen errores. La rehabilitacién comienza en la comunidad, donde es posible
minimizar la detencién de los jovenes atrapados en el sistema de justicia penal, y la
colocaciéon final para los jovenes que se encuentran en transito, mediante la
construcciéon de una sélida red de servicios de apoyo basados en las comunidades
cerca de sus barrios y familias.

@ Ofrecer un apoyo de calidad para el desarrollo temprano para
que los nifos y los jovenes tengan las bases necesarias para
evitar la conduccion de la escuela a la prision. Prevenir el delito

significa asegurarse de que los padres tengan lo que necesitan

para apoyar a los nifnios en sus primeras etapas de desarrollo.

Recibir servicios de intervencién temprana de manera

oportuna puede permitir que los niios con problemas de
comportamiento reciban el apoyo que necesitan para prosperar
en la escuela.

Involucrar a los adolescentes para que sean parte de la solucion. Todos los jovenes
son bienes de la ciudad y su compromiso conduce a comunidades mas seguras.



La ciudad debe construir modelos innovadores que involucren y apoyen a los
adolescentes, especialmente a los que estan desconectados de la escuela y otros
medios de apoyo. Al reunir a los lideres que ya trabajan con estos jovenes, y a los
profesionales mentales que utilizan estrategias centradas en la curacion y basadas en
los activos, el alcalde puede liderar el disetio y la entrega de modelos innovadores que
ofreceran a los jévenes un camino productivo hacia el futuro.

Reducir la reincidencia priorizando el éxito educativo de los jévenes que participan
en los sistemas de bienestar infantil y de justicia juvenil. La ciudad y el distrito escolar
deben mejorar la educacién de los jovenes que son expulsados por los sistemas de
bienestar infantil o de justicia juvenil y crear auténticos caminos con los apoyos
emocionales y académicos que aseguren una reinsercidén positiva en una escuela
publica tradicional. Las redes de seguridad para los jévenes que han sido separados
de sus familias deben ser mas fuertes, para que puedan tomar decisiones positivas a
medida que crecen y entren en la edad adulta.

Invertir en servicios de salud mental para jévenes para detener los ciclos del crimen y
aumentar la prosperidad de nuestros barrios. Todos en una comunidad son afectados
por la violencia. Para hacer frente al trauma, la angustia y la impotencia que
conducen a una mayor desinversion, Filadelfia debe asumir el liderazgo para
establecer expectativas de los sistemas de seguro de salud y de salud para garantizar
que cada nifio reciba un examen de bienestar mental anualmente y un tratamiento
culturalmente sensible cuando sea necesario.

PRIMEROS PASOS PARA aumentar la seguridad

Para asegurarse de que la policia de Filadelfia esté centrada en la
lucha contra la violencia con armas.

Reinvertir al menos el 50% de los ahorros derivados de la reduccién de los
encarcelamientos juveniles para ampliar los programas de distracciéon basados en la
escuela y la comunidad, incluyendo servicios de prevencién intensiva y un plan
completo para reinvertir el saldo en el segundo aro.

Implementar una prueba piloto de alternativas a la no detenciéon, como el
aplazamiento o el enfriamiento de los lugares para resolver los conflictos.

Asegurarse de que los padres y las comunidades son la fuente mas
fuerte de apoyo para los ninos y los jovenes que cometen errores.

Dirigir al Departamento de Servicios Humanos a identificar y pilotar modelos
innovadores que ayuden a los jovenes y a las familias a abordar las causas
fundamentales de la truancia.



Planificar y celebrar una cumbre con la Corte de Juveniles que incluya a jueces y
dirigentes de la prueba para examinar las alternativas existentes a la encarcelamiento
de jévenes y abordar la truancia y identificar formas de ampliar estas opciones en la
comunidad.

Aumentar el acceso a los medios de apoyo a la familia y a las alternativas para la
reunion y la colocacién de menores, abordando las razones por las que los
proveedores de servicios familiares y juveniles cualificados no firmaran contratos con
la ciudad.

Poner fin a la practica de llevar a los nifios al sistema de dependencia porque los
padres del nifio no pueden permitirse satisfacer sus necesidades. En lugar de ello,
siga y amplie el uso de los fondos publicos para satisfacer las necesidades financieras
urgentes de la familia y proporcionar los programas/servicios que conduzcan a la
estabilidad econdmica.

Construir el consenso entre la ciudad, los tribunales y los distritos escolares
necesarios para adoptar nuevos modelos que satisfagan las necesidades de los
jovenes que se encuentran en situacién de desempleo con el objetivo de poner fin a
la detencidén de los adolescentes que se hallan en situaciones de desamparo.

Garantizar que los ninos reciban apoyo en su educacién desde la
mas temprana edad para poner fin a la via de la escuela a la
prision.

Adoptar una garantia de servicio de 30 dias para cada nifio de tres a cinco anos que
necesite servicios de intervencién temprana

Contrato con una entidad externa para medir la satisfaccion de
los padres con la prestacion de servicios de intervencion

temprana administrados por la ciudad a través de un

comprador secreto o un modelo similar.

Elaborar un plan para la transicién sin problemas de los servicios
de intervencién temprana administrados por el Estado a los de la
ciudad para los bebés y los nifios pequerios que siguen necesitando apoyo.

Establecer un requisito para que cada agencia de la ciudad que sirva a los ninos
aumente lo que esta haciendo para impulsar la alfabetizacion en el tercer grado y
establecer puntos de referencia anuales para la aplicacion de lo propuesto.



Invertir en servicios de prevencion para asegurar la prosperidad a
largo plazo de nuestros barrios.

Convocar la primera mesa de transformacién de la salud mental urbana de la nacion
centrada en la construccion de un sistema de bienestar mental culturalmente
sensible para ninos/juveniles y familias que cura a nuestros hijos, es abrazado por las
familias, y es entendido y visto como un recurso por la Policia, los Servicios Humanos
y la Junta de Educacion para que los nifos reciban servicios eficaces de salud mental
mientras estan en la escuela y durante las horas posteriores a la escuela/verano.

@ Apoyar la programacion que permita a las poblaciones especiales que corren el mayor
riesgo de quedar sin hogar, como padres esperados, jovenes de acogida, personas
LGBTQIA y jévenes con problemas de inmigracién, adquirir y conservar vivienda.

Crear una linea telefénica de navegacién familiar, fuera del DHS, para ayudar a las familias
a conectarse a servicios como el desarrollo de la juventud, los recursos de salud mental y
la ayuda financiera para que las familias puedan curarse, estabilizarse y prosperar.

Desarrollar un Fondo de Bienestar para invertir en soluciones comunitarias
innovadoras para evitar que las familias entren en contacto con el sistema de
bienestar infantil.

Ampliar el programa para el reclutamiento, la retencién y el apoyo de los propietarios

de viviendas dispuestos a alquilar a los jévenes en transicion de los cuidados de
acogida y proporcionar apoyo financiero para que los jovenes puedan ponerse de pie.

PARA LA EDUCACION

Crear un sélido paisaje durante todo el arfio de oportunidades de enriquecimiento.
Las actividades extracurriculares impulsan el logro y el compromiso de los
estudiantes en las escuelas. Los trabajos de verano preparan a los estudiantes para
entrar en la fuerza laboral. Es hora de programar mas tiempo fuera de la escuela, que
facilita un modelo escolar durante todo el afio, para que los jovenes estén preparados
para el éxito.

Apoyar reformas educativas probadas que conviertan en una educacién de clase
mundial para cada estudiante de la escuela publica. Los buenos maestros y los
curriculos son ingredientes para la excelencia académica. Los nombrados a la junta
escolar y la ciudad deben adoptar politicas que permitan a las escuelas publicas
reclutar y retener a los mejores maestros.



Conectar a los estudiantes a oportunidades de capacitacién para puestos de trabajo que
estan disponibles y en demanda en Filadelfia. Nuestros jévenes necesitan una
educacién que cumpla sus objetivos, sea cual sea. El apoyo al acceso a las universidades
debe crecer y las asociaciones eficaces con la industria privada y los negocios deben
expandirse para que los estudiantes estén preparados para aceptar buenos empleos a la
graduacion.

PRIMEROS PASOS PARA UNA mejor educacion

Para asegurar que los estudiantes de Filadelfia tengan
instalaciones de ultima generacion para su educacion.

Lanzar la Estrategia Verde de Filadelfia para las escuelas donde las partes interesadas
locales, estatales y federales contribuyan los 5 billones de ddlares necesarios para hacer
que los colegios de Philadelphia sean excelentes lugares para aprender y reducir la huella
de carbono de la ciudad.

Asegurar que al menos de 1 billon de ddlares de los recursos de capital de la ciudad estén
disponibles para la Estrategia Verde para las Escuelas.

En caso de una recesiéon econdmica, comprométese a encontrar
los fondos necesarios para evitar restricciones en las mejoras de
las instalaciones.

Abogar en voz alta a nivel estatal para que el Estado financie los
distritos escolares de manera equitativa y adecuada en toda la
Commonwealth.

Crear oportunidades académicas y de enriquecimiento para
los estudiantes y las familias durante todo el anno dentro y
fuera de la escuela.

Nombrar a los miembros del Consejo Escolar que estén de acuerdo en aplicar politicas que
abran las escuelas temprano y permanezcan abiertas tarde (de las 7:30 am hasta 6:00 pm) y
adoptar politicas que permitan a los proveedores externos aumentar facilmente los servicios
de enriquecimiento proporcionados por los distritos durante las horas prolongadas.

Aumentar en un 50 % el numero de jovenes que participan en programas de
enriquecimiento y empleo en materia de salud publica, después de la escuela y durante el
verano. Partner con la ciudad, escuelas, instituciones culturales, hospitales, sindicatos,
educacion superior y agencias de servicios para la juventud para hacer de Filadelfia el top
del pais en el enriquecimiento de los jovenes.



% Aumentar el numero de funcionarios de centros de ocio que estan organizando
programas eficaces de desarrollo juvenil en centros y playgrounds con horas centradas
en la juventud, siete dias a la semana.

'%x Montar un Plan de Prosperidad Juvenil que comienza con la puesta a disposicion
de 10,000 puestos de trabajo de verano para los jovenes en
colaboraciéon con  sindicatos,  empresas y
corporaciones que acuerdan crear opciones de
empleo de verano significativas.

% Designar un Equipo de Juventud de Alto Nivel,
con un lider talentoso que se reporte al Alcalde,
encargado de crear un intermediario de la
asociacion publico-privada encargada de
mejorar el acceso, la equidad y la calidad de las
oportunidades académicas fuera de la escuela,
el enriquecimiento y el empleo para los jovenes.

Asociarse con el Distrito Escolar de
Filadelfia para asegurar que los estudiantes
tengan una educacion de clase mundial.

% Aumentar un 20% el numero de jévenes matriculados en los cursos CTE existentes.

% Crear una Taskforce de Aprendizas de Filadelfia, en la que los maestros se reunen con
el alcalde al menos dos veces al afio para identificar estrategias para que la ciudad
pueda mostrar su aprecio por los profesores y contribuir a los esfuerzos del distrito
para atraer y retener a educadores talentosos.

%._ Utilizar los recursos de la ciudad para aumentar anualmente el programa Safe Route
para que mas estudiantes y maestros puedan llegar y salir de las escuelas sin
amenazar su seguridad fisica.

% Nombrar a los miembros del Consejo Escolar que se centren en la direccion del
distrito para abordar las cuestiones de las condiciones de trabajo que estan mas
asociadas con el agotamiento de los maestros.



PARA LA LIMPIEZA Y ECOLOGIA

Liderar la carga para asegurar que cada edificio escolar sea seguro, limpio e
inspirador para el aprendizaje. Las escuelas de Filadelfia deben ser remediadas para
que los estudiantes puedan aprender en instalaciones limpias, verdes y modernas.
Esto requiere que los fondos locales aprovechen los recursos estatales y federales
para generar fondos suficientes para reparar y modernizar las escuelas publicas.

” Construir hermosos espacios verdes y vibrantes centros de

\ recreacion. La investigacion muestra que todos se
benefician de los espacios verdes, y Philadelphia tiene mas
de 300 parques. El Departamento de Parques y Recreacién
debe ser socio de las comunidades y disponer de los
recursos necesarios para mantener estos espacios
comunitarios vitales para que los nifios y las familias
puedan llevar vidas activas y saludables.

Q ’ Barrios verdes para luchar contra el cambio climatico. El clima severo afecta a la
salud y el bienestar de todos, pero los barrios mas afectados son los menos afectados.
Sin casas con aire acondicionado o espacios y cubiertas de arboles alrededor de ellos,
sus barrios se convierten en islas de calor que agravan los problemas de salud mental
y fisica. La ciudad debe reunir y movilizar a las partes interesadas publicas y privadas
para plantar y nutrir la cubierta de arboles urbanos, empezando con los barrios con
mayor necesidad.

PRIMEROS PASOS PARA SER MAS Limpio y mas Verde

Para asegurar que los nifios y las familias tengan hermosos
espacios verdes con parques y centros de recreacion de ultima
generacion.

Aumentar el presupuesto para los Parques y la Recreacion para proporcionar personal
adecuado y fondos para el mantenimiento y la programacion.

‘a Dirigir al Comisario de Parques y Recreacién a que elabore una estrategia para atraer,
retener y atraer personal de calidad que se comprometa a asegurar que cada parque y
centro de recreacion sea un espacio verde y seguro.



o ” Identificar nuevos recursos para apoyar otros ocho afos de proyectos de reconstruccion
para que mas parques, centros de recreo y bibliotecas contribuyan a la vibracion de sus
barrios.

Ecologizacion de nuestros barrios para luchar contra el cambio
climatico.

‘a Implementar el plan de Philly Tree para restaurar el bosque urbano en los barrios mas
vulnerables al riesgo de sufrir condiciones meteoroldgicas adversas.

‘a Designar a un lider de alto nivel para que elabore una estrategia de mitigacion del calor
centrada en los vecinos y presentar ese plan con el apoyo de las partes interesadas al
alcalde antes del final del primer arno.

‘a Trabajar con el Ayuntamiento para aprobar leyes que simplifiquen el proceso mediante el
cual las comunidades pueden adquirir y retener tierras para jardines comunitarios del
Banco de Tierras de Filadelfia.

‘a Identificar y aplicar estrategias para acelerar el uso de los autobuses eléctricos y de
transporte publico.

PARA LA OPORTUNIDAD
ECONOMICA

¢ {, Liderar el esfuerzo por proporcionar atenciéon
universal a los nifios para que los nifios pequernos
estén listos para la escuela y las familias jovenes
puedan prosperar. Los padres pueden trabajar mejor
cuando saben que tienen cuidados infantiles de
calidad. Ademas de defender a nivel estatal mas
asientos pre-K, politicas y recursos necesarios para un

sector estable y en crecimiento de la educacién infantil

temprana, la ciudad debe seguir ampliando PHLpreK y crear estrategias que
involucren a socios federales y estatales para resolver la escasez extrema de atencién
para los bebés y los ninos pequenos.



'

'

'

'

'

'

Aumentar los recursos para poner fin al ciclo de la pobreza para los nifios y las
familias. Con demasiada frecuencia, los nifnios y las familias estan atrapados en la
pobreza y no pueden prosperar porque carecen de recursos basicos: vivienda,
cuidado de los nirios, atencion médica y alimentos saludables. Las familias necesitan
mas acceso a los Centros BenePhilly y opciones innovadoras que puedan
conectarlos con recursos financieros, incluidas las ferias de prosperidad de los
barrios. Para los jovenes en transicion de la atencion de acogida que tienen menos
apoyo familiar, la ciudad debe centrarse en satisfacer sus necesidades de empleo y
vivienda para que puedan llegar a ser econdmicamente autosuficientes.

Crear puestos de trabajo en los sectores de atencion y aprendizaje para impulsar la
prosperidad de las ciudades. PHLpreK creé 800 nuevos puestos de trabajo, lo que
generd 28 millones de ddlares en ingresos laborales y 50 millones en PIB privado. La
ciudad debe seguir cumpliendo con las necesidades de educacién y cuidado de los
nifios y apoyar el crecimiento del sector con una verdadera estrategia de empleo
para que podamos aprovechar plenamente los beneficios econémicos.

PRIMEROS PASOS PARA Mas Oportunidad
Econémica

Proporcionar atencién universal a los ninos para que las familias
puedan trabajar.

'

'

'

Ampliar PHLpreK para atender al menos a 6,000 nifios al ario.

Adoptar una politica salarial para PHLpreK que establezca una tasa de salario minimo de
$17.53 por hora para el personal de PHLPreK y utilizar las relaciones en Harrisburg y
Washington para atraer la financiacion para esta tasa salarial minima para todos los
programas de aprendizaje temprano.

Continuar con el funcionamiento de la Oficina de Educacion Primaria y dirigirla a reunir
a las partes interesadas publicas y privadas para identificar formas concretas de que la
ciudad pueda estimular un sistema mas robusto de atencion de la infancia y la nifiez.



Aumentar los recursos familiares para poner fin al ciclo de la
pobreza.

¢ ¢, Aumentar el acceso al apoyo de expertos, como BenePhilly, para que las familias

'

'

'

puedan aprovechar los beneficios publicos y otros apoyos para las necesidades basicas.
Ampliar las prestaciones que las familias pueden solicitar en los centros BenePhilly para
que los centros también estén examinando la asistencia al alquiler, el EITC y el WIC.

Entrenar a los trabajadores de la ciudad en los servicios de salud y humanos para
aumentar las referencias de clientes a BenePhilly, o a cualquier otra entidad experta,
que se contrate para brindar apoyo en tiempo real a la familia por teléfono, chat u otras
opciones.

Iniciar un calendario durante todo el afo de ferias de prosperidad pop-up en los barrios
de Filadelfia para que los residentes puedan recibir ayuda practica para las solicitudes
de prestaciones.



Mejorar la vida de 322,000 ninos
aumenta el empleo y la prosperidad
de la poblacion trabajadora de
Filadelfia, lo que, a su vez, aumenta
la base fiscal de Philadelphia y
genera equidad comunitaria. Este
es el plan para una ciudad mas
limpia, mas segura y mas verde,
llena de oportunidades educativas

y economicas.



Los Partidarios de la Campana de los Ninos

Acclaim Academy, African Fomily Health Organization (AFAHO), AFter School Activities
Partnerships, Allen Hilles Fund, BLBB Charitable, Bright Little Scholars, Brightside Academy,
Center For Autism, Center For Families and Relationships, Children First, Children's Villoge of
Philodelphio, Children’s Playhouse Early Learning Center, Childspace Too, City Year
Philaodelphia, Civically Engoged, Community Allionce For Development, Community Education
Center (CEC), CASA Philadelphia, Cradle of Liberty Council, BSA, Deep Space Mind 215,
Defenders Association of Philodelphio, Education Low Center, EleganceXtreme Inc., Episcopal
Community Service, Fab Youth Philly, Fomily Promise of Philodelphio, First Up, Food Moxie, Give
ond Go Athletics, Grays Ferry Early Learning Academy, Greater Philadelphiao YMCA, Health
Promotion Council of Pennsylvania / Advocaocy Institute, Hebrew Immigrant Aid Society (HIAS)
Pennsylvanio, HopePHL, The Horner Foundation, Indochinese American Council, Innovageous,
Institute For the Development of AFrican American Youth, Inc, Intercommunity Action, Joseph
J. Peters Institute, KABOOM!, Latinos Educando Juntos, Learning My Way Montessori, Logan
Civic Association, Maternity Care Coalition, Mental Health Partnerships, Mothers in Charge,
Inc., Need In Deed, Norris Square Neighborhood Project, North10, Philodelphia, Olympik Tots
Early Learning Center, PA Youth Vote, Parent (Action Lab), Parks and Rec Heroes Fund,
Pennsylvania Horticultural Society, Philobundance, Philadelphia Association of Community
Development Corporations, Philodelphiao Community Empowerment Through Soccer / Kens-
ington Soccer Club, Philodelphia Nurse- Family Partnership, Philadelphia Youth Sports
Collaborative, Philly Homes 4 Youth Coalition, Primacy Futboller Academy, Project Home,
Honickman Learning Center, Public Health Management Corporation (PHMC), Public Interest
Low Center, Read by 4th, Read to Succeed - Philodelphia, Reinvestment Fund, Safe-Hub,
Settlement Music School/ Kaleidoscope, Shane's Friends I, South Philly Sigma Sharks, SPIN Inc.,
Sunrise of Philadelphia / Greater Philodelphia Extracurricular Collaborative, Support Center
For Child Advocates, Taller Puertorriqueno, TiFFany's Grow and Glow Family Childcare, Turning
Points For Children, Vetri Community Partnership, Vietnomese Senior Association, Walls For
Justice, UJe Care Learning and Development Center, UJhiz Kidz Developmental § Early
Learning Academy & YPAC - Young Professionals Advisory Council of Children First

El Comité de PlataForma de Campana InfFantil

Bright Little Scholars, Children First, Children's Ployhouse Early Learning, Children’s Villoge,
Civically Engoged, Education Law Center, Elegaonce Xtreme, Inc., Episcopal Community
Services, Fab Youth Philly, First Up, Greater Philodelphia YNCA, Hope PHL, Indochinese

American Council, Latinos Educando Juntos, National Nurse-Led Care Coalition, Need In Deed

Parks and Rec Heroes Fund, Philadelphia Youth Sports Collaborative, Project HOME, Public

Interest Law Center, Support Center For Child Advocates, ond Turning Points For Children

Individual contributors: Shavon Almodovar, Benjomin Moore, and Sheila Moses



The

Kids

Every Day Safer than the Day Before

Las organizaciones que apoyan a los jovenes de Filadelfia ven de primera mano
como la violencia armada, los drogas y la pobreza han traumatizado a los nifos y les
hon robado la seguridad y la proteccion. Ahora estos grupos estdn lonzaondo La
Compana de los Nifos para decirles a quienes compiten por la alcaldio que no hay
nada Mmas importonte que hacer que cada dia sea mas seguro que el anterior para
los nifos y las Familios.

La Caompaona de los Nifos es la primera de su tipo en FiladelFia: un esfuerzo no
partidista que no respalda a ningun candidato y que define las elecciones
Unicomente en Funcion de la seguridad de los nifos y jovenes. A traves de Foros y
cuestionarios para candidatos, The Kids” Campaign compartird con los padres
votantes y los adultos jovenes la infFormacion que necesiton para determinar qué

condidato mantendrd seguros a los nifos de Filodelfia.

Obtenga mas informacion en: wwuw.thekidscompaign.org



